Municipalidad Provincial de Mariscal Cdceres — Juanjui
Resolucion de Alcaldia Nro. 219-2020-MPM(C-J

Juanjui, 16 de noviembre de 2020.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE MARISCAL CACERES
—JUANJUI, QUE SUSCRIBE:

ViSTO:

El Informe N° 109-2020-SGRH-MPMC-] de fecha 16 de noviembre de 2020, suscrita por
el Subgerente de Recursos Humanos de ia Municipalidad Provinciai de Mariscai Caceres, ei
Informe N° 067-2020-GAyF-MPMC/J, de fecha 16 de noviembre de 2020, suscrito por la Gerente
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CONSIDERANDO:

Que, el articulo 191° de la Constitucion Politica del Peri, establece que las
Municipalidades son érganos de gobierno con autonomia politica, econdmica y administrativa
| en los asuntos de su competencia y en su Articulo 192° Inc. 4) sefiala que las municipalidades

administrar loc ca

tienen competencia para crganizar, reglamentar y administ
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su responsabilidad dentro de su jurisdiccion;

Que, las Municipalidades son Organos de Gobierno Local que tienen autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, conforme a lo establecido en el
Articulo 194° de la Constitucién Politica del Pert, ejerciendo esta potestad dentro de los
términos de la legislacién nacional, regional y local, como lo sefiala el Articulo Il del Titulo
ARieliminar de ia Ley Grganita de Miunicipaiidades N° 27572;

Que, el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios regula el régimen
espetipl de contratacién administrativa de servicios, y tiene por objeto garantizar los principios
de méritos y capacidad, igualdad de oportunidades y profesionalismo de la administracién
|| publica. El régimen especial de contratacién administrativa de servicios es aplicable a toda
entidad publica sujeta al Decreto Legislativo N2 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y
de Remuneraciones dei Sector Pabtico, y a otras nofinas que regutan carreras adiministrativas
especiales; asimismo, a las entidades piiblicas sujetas al régimen laboral de la actividad privada,

con excepcion de las empresas del Estado.

Que, el contrato administrativo de servicios constituye una modalidad especial propia
del derecho administrativo y privativa del Estado. Se regula por la presente norma, no se
encuentra sujeto a la Ley de Bases de la Carrera Administrativa, al régimen laboral de la actividad

piivada ni a viras nornas gue regulan carreras adiminisiiativas especiales. La piesenie noiima
ne se aplica a los contratos de prestacidn de servicios de consulterfa o de asesoria, siempre que
2\ ~ sedesarrollen de forma auténoma, fuera de los locales o centros de trabajo de la entidad. Tiene
caracter transitorio. Se rige por normas de derecho publico y reconoce tinicamente el contrato
de derechos y obligaciones establecidas en el Decreto Leg. N2 1057, su modificatoria la Ley N2

29849 y su Reglamento aprobado por D.S. N2 075-2008-PCM, actualizado con su modificatoria
el D.S. N2 065-2011-PCM, gue establece la Eliminacién Progresiva del Régimen Ecpecial del
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Decreto Leg. N2 1057 y otorga derechos laborales;
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Que, en ese mismo sentido el D.S. N2 075-2008-PCM modificado por el D.S. N2 065-
2011-PCM que aprueba el Reglamento del Decreto Leg. N2 1057, que Regula el Régimen Especial
de Contrataciones Administrativas de Servicios, establece en Numeral 3.1 su Art. 32 el
Procedimiento de Contratacion, Numeral 3.1 Para suscribir un contrato administrativo de

servicius, ias eniidades plabiicas deben vbservar un procediniieniu que incuye ias siguiernies

etapas: 1) Preparatoria, 2). Convocatoria, 3) Seleccidn, v 4) Suscripcidn y Registro de Contrato;
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Que, teniendo en cuentas las etapas del procedimiento de seleccion, mediante Informe
N° 109-2020-SGRH-MPMC-J de fecha 16 de noviembre de 2020, emitido por el Presidente de
la Comision de Evaluacion y Seleccion de Personal del Proceso CAS N2 002-2020-MPMC-J, el
abog. José Luis Vera Chavez, Subgerente de Recursos Humanos, solicita la Aprobacién de Bases
y Crunugiding paia dicho Frotesu de Seiection, paid Luyo fin se adjunid ei acia de instaiauion y
acta de elaboracidn y aprobacidn de bases, proyecto de bases en 27 folios, cronograma v anexos,

y conforme a lo dispuesto por el Nim. 32) del Art. 92 de la Ley N2 27972 Ley Organica de
Municipalidades;

Finalmente, de conformidad con el articulo 20° numeral 6 y 43° de la Ley Organica de
Municipalidades N° 27972 y las normas legales expuestas en la presente Resolucion;

N2 002-2020-MPMC, para la contratacién de UNA (01) CAJERA(O) Y UN(A) ABOGADA(O)
EJECUTOR COACT!VO PARA LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE MARISCAL CACERES, bajo la

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Comisién de Evaluacién y Seleccién de Personal
encargada de la convocatoria, evaluacién y seleccién, la contrataciéon de UNA (01) CAJERA(O) Y
UN(A) ABOGADA(O) EJECUTOR COACTIVO PARA LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
MARISCAL CACERES bajo la modalidad de Contratacién Administrativa de Servicio (CAS)
' establecido por el Decreto Legislativo N2 1057, el curso del Proceso de Seleccion de Personal en
sujecion a Ley, bajo Responsabilidad;

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a ia Secretaria Generai la notificacion dei presente acto
administrativo a las areas correspondientes, y a la Unidad de Tecnologia de la Informacion, la
Publicacion de la presente Resolucidon en el Portal Institucional (www.munijuanjui.gob.pe);

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQ CUMPLASE.
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