“Afio de la Promocidn de la Industria Responsable v del Compromiso Climatica”

MUNMITIFAL DAD PROVRCIAL [
MAESCAL CACERFE - SAK MARTIN

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 022-2014-MPMC-J/A

Juanjui, 14 de Enero del 2014,

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE MARISCAL CACERES —
JULANILL,

VISTO:

La soliciiud signado con N* de Expediente 15091-2013, de fecha 27 de Diciembre del 2013,
suscrite por el Sr, Segundo Abel Calvay Sangama, quien solicita el reconocimiento de la Junta
[irectiva de la Organizacion Juvenil “Luz de la Esperanza®™ del Distrito de Juanjui y la Nota Informativa
N 392-2013-GSPS-MPMC-J, con exp. N° (066 -2014,

CONSIDERANDO:;

Que, de conformidad con lo establecido por el articulo 194" de la Constitucion Politica del
Eatado, modificado por el articulo dnico de la Lev N* 28607, en concordancia con el articulo 11 del Titulo
liminar de la Ley Orglnica de Municipalidades N* 27972, las Municipalidades Provinciales y
tritales sun los drganos de Gebiernos Local, tienen autonomia Politica, eeondmica y administrativa en
M asunlos de su competencia;

Que, el Aniculo 1127 de lu Ley Orgdnica de Municipalidades Ley N® 27972, prescribe que: Los
gobiernos locales promueven la participacion vecinal en la lormulacion, debate v concertacion de sus
planes de desarrollo, presupuesto v gesticn, Asimismo el numeral 6 del Articulo 113% de la misma norma
legal prescribé gue El vecino de una jurisdiceion municipal puede ejercer su derecho de participacion
% vecinal en la municipalidad de su distrito v su provincia, mediante uno o mas de los mecanismos

3 icipaci las juntas vecinales, comilés de wvecinos, asocinciones vecinale
anizaciones comunales, sociales u otras similares de naturaleza vecinal:

Que, la participacidn vecinal se hace necesario a nivel de los gobiernos locales, por cuanto los
e-cinos tienen que estar involucrados con los gobiernos locales de su jurisdiccion, va sea colaborande o
# fiscalizando las acciones de los funcionarios municipales, por ende las - diferentes asocinciones,
fundaciones ¥ comités lienen en sus representanies a los miembros que trasmilen sus peticiones a los
luncionarios del gobierno local, v para ello sehace necesario reconocer su representatividad.

Crue, teniendo en cuenta el marco legal previsto en los Articulos 112% v 113" de la Ley Organica
de Municipalidades resulta procedente el reconocimiento de la Junta Directiva de la “Organizacion
Juvenil “Luz de 1a Esperanza® del Distrito de Juanjui Distrito de Juanjui, Provincia de Mariseal Chceres,
en vista gue cumplieron con adjuntar el acta de eleceidn de la precitada junta directiva; cuya finalidad es
la participacion de estos jivenes a través de diferentes acciones que les permitan capacitarse, formarse
como persona siendo Gtiles a la sociedad ¥ no estar involucrados ¢n actos negatives, debiendo ser su
accionar en actividades productivas de manera independiente o grupales o en olras Instancias privadas o
estatales,

Que, una Organizacion Juvenil puede ser casi tan amplia o tan reducida como una organizacion
para adultos o para la comunidad como un todo.  Estas organizaciones poeden ser mantenidas por
Hescuelns, iglesias, vecindatios o por centros recreativos locales. Pueden operar a nivel local, nacional o
# inclusive internacionul. Pueden ser organizadas v mantenidas tanto por los mismos jovenes como por
adultos, una organizacion juvenil puede ser también una rama de un grupo mds grande; por ejemplo una
coalicion local para disminuir el consumo de drogas v alcohol puede contar con un grupo consejero de
jovenes que ofrezca ideas -y sugerencias sobre las formas que consideren mas apropiadas para evitar que
otros jovenes caigan en este flagelo; estas organizaciones juveniles son desarrolladas especificamente para
mejorar lo comunidad por ejemplo relacionadas con la salud como Asociaciones de Estudiantes en contra
de conducir en Estade de ebriedad o en grupos que se forman para aumentar la participacion en la vida
civica de fa comunidad como grupos de teatro 0 equipos deporlivos que puedan impactar positivamente g
su comunidad vy a la sociedad. sus-metas son: Proveer un espacio sano para losg jovenes, promover la
comunicacion abierta entre los jovenes;, construir puentes multiculturales, promover el desarrollo del
liderazpo entre los jovenes con el fin de fortalecer sus comunidades, |a organizacion les ayuda a obtener
habilidades de liderazgo v a tener aceeso @ un grupe de jovenes en ¢ cual establecer relaciones sdlidas ¥
desde el cual pueden enviar un mensaje positive a la juventud ¥ la comunidad, estar organizados
mutuamente les da ventajas para enfrentar total efectivamente los asuntos que son especificamente
importantes  para ellos como la vielencia vy la educacidn, desarrollar habilidades personales o
interpersonales, ganar autoconfianza ¥ autoestima, les ayuda a desarrollarse una identidad “segura®™ v
tienen menores probabilidades de participar en actividades inadecuadas (por ¢jemplo, 1niciar una vida

e e ey
Jr Graw N2 337 - Juanjul

Caﬁ



"Afio de la Promocion de |a Industria Responsable y del Compromiso Climadtico™

MAOCIPALLDAD FROVINCIAL DE
MARICAL CACTRES - SAK MARTIN

CONTINUA RESOLUCION DE ALCALDIA N° 022-2014-MPMC-J/A

sexual antes de estén listos para ello). Los Jovenes involucrados en organizaciones pueden
desarrollar habilidades laborales como organizar un grupo y estar preparados para cualquier campo de
trabajo que elijan, Las organizaciones juveniles pueden ayudar a cambiar la percepeion del piblico sobre
la juventud lejos de ser un probléma pasa a ser parte importante de quienes trabajan por mejorar la vida en
la comunidad, los jovenes pueden dar una enorme cantidad de vida 2 una organizacion, frecuentemente su
energia, entusiasmo, creatividad y perspectivas, son invaluables para los miembros de organizaciones
comunitarias mis grandes que deciden involuerarse activimente,

Que, con MNota Informativa N® 390-2013-G5PS-MPMC-I, con exp. M* (0064 — 2014, la Gerencia
de Desarrollo Social de la Municipalidad Provineial de Mariscal Céeeres solicita que se proceda su
reconocimiento mediante acto administrative a 1a Junta Directiva. de la Organizacion Juveni] *Luz de la
sptrlnza"‘ del Distrito de Juanjui, Provincia de Mariscal Céceres;

¥ amparado en el inciso 6) del articule 20° de la Ley Orginica de Municipalidades N® 27972 y
VISRLIONES respeclivas;

SE RESUELVE:

Articulo 17.- RECONOCER a los miembros de la Junta Directiva de lo Organizacién Juvenil
“Loz de la Esperanza™ del Distrito de¢ Juanjui, Provincia de Mariscal Chceres, la misma gue esta
integrada por las siguientes personas:

7 PRy P Nombres v apellidos Cargo DNI
A7) \\"fl Segundo Abel Calvay Sangama Presidente 44098873
;iSE[: ..l.mm 1 Jhon Albvert Cueva Sdnchez ~ | Sec. de organizacion 48220867
%‘\GE RAL /<l Natividad Ramirez Shupingahua Vocal 13832799

“L-q _.,uxf y Fatima Pérez Seijas Fiscal 46920160

Artieulo 2°. DISPONER gue la Gerencia de Desarrollo Social de fa entidad, cumpla con elaborar
¢l padrin conteniendo la refacion de las diferentes juntas directivas, comitds, asociaciones con Ia finalidad
de determinarse la totalidad de Juntas Directivas por sectores y evitar duplicidad y pasibles conflictos,

Artleulo 37 TRANSCRIBIR, el presente acto administrativo 2 la Gerencia Munieipal, a lu
Gerencia de Desarrollo Social, interesado y demés Organos estructurados correspondientes de la
Municipalidad Provingial de Mariseal Choeres.

Registrese, Comuniquese ¥ Complase.

Ao Szaved 1 S
o o a-mdﬂd

T ————
Ir. Grau N® 337 - Juanjui



